
PROINT Bedrijfspresentatie

©
 C

o
p

y
ri

g
h

t 
2

0
0

7
-2

0
1

2
 b

y
 P

R
O

IN
T

-M
a

n
a

g
e

m
e

n
t 

B
.V

. 
  

  
  

  
w

w
w

.p
ro

in
t.

n
l

PROINT 

Managers en Consultants
PROINT R5-NL

Slide 405-05-2012

Dienstverlening

Business

coaching

Coaching voor 

Managers en

leidinggevenden

Coaching voor

Managementteams

Coaching van de 

projectmanager en/of

het projectteam

Coaching voor

High-Potentials in een

onderneming

Coaching DGA

Persoonlijke prestatie 

profiel onderzoeken

►

►

►

►

►

►

Interim

management

Tijdelijke overname

van een management 

functie

Assistentie bij het

managen van  

veranderingsprocessen

Uitvoeren van 

managementdeeltaken

Workshop (in company)

Verandermanagement

Workshop (in company)

Verbeteren

►

►

►

►

►

Project

management*

Assistentie bij het 

managen van projecten 

of delen ervan

Begeleiding van de 

Projectmanager en/of

projectteam

Uitvoeren van een 

kwaliteitscheck (voor

de start van het project)

Uitvoeren van een

Quick-scan (audit) op

een lopend project

Contractmanagement

Workshop (in company)

Projectmanagement

►

►

►

►

►

►

* en overkoepelend Programma- en Portfoliomanagement volgens EPM-methode

Optimalisering financieel

beheer (treasury)

Financiële meerjaren 

projecties (P&L en BS)

Advies Credit Rating

Bedrijfsfinanciering

Opzetten / reorganisatie

financieel management

Financiële Quick-scan

Begeleiding participatie-

en fusietrajecten

Financiële analyses met

advies 

►

►

►

►

►

►

►

►

Consultancy

Organisatie advies

Business Modeling

Strategische heroriëntatie

Management informatie

systemen (cockpit)

HRM tools

Organisatie Quick-scan

Doelgericht advies / 

hands-on hulp bij 

de meest uiteenlopende

managementthema’s

Professioneel klankbord 

voor executives/DGA’s

►

►

►

►

►

►

►

►

FinanceManagement


